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Processo seletivo simplificado de selecdao de profissionais de nivel superior interessados em desempenhar, na
condi¢do de bolsista, o cargo de Coordenador de Curso para atuar no curso de Licenciatura em Letras Inglés, a
distancia, do Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB.

A PRO-REITORA DE ENSINO DO INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA, nomeada pela Portaria de Pessoal n? 486
RIFB/IFB de 31 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n2 145 de 01.09.2023, Segdo 2, Pagina 34, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais, torna publico, o Resultado Final da Analise Curricular e Convocagao
para as entrevistas do EDITAL N2 30/2025 - RIFB , do Processo seletivo simplificado de sele¢do de profissionais de
nivel superior interessados em desempenhar, na condi¢do de bolsista, o cargo de Coordenador de Curso para
atuar no curso de Licenciatura em Letras Inglés, a distancia, do Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB no
ambito do Instituto Federal de Brasilia (IFB), conforme normas estabelecidas na Lei n2 11273/2006, Portaria Capes
n? 33/2023, Resolugdo 18/2024 - CS/RIFB/IFBRASILIA, Portaria CAPES 309/2024, Instru¢do Normativa CAPES
1/2024, bem como legislagGes que venham modificar e/ou complementar as anteriores.

1. DA CONVOCAGAO

1.1 Convocar, conforme descrito no supracitado edital, os candidatos com inscricGes homologadas até o limite
estabelecido pelo item 6.1, Il - a.

1.2 A entrevista ocorrerd na data de 12 de dezembro de 2025, de acordo com o quadro apresentado a seguir:

N2 DE p
INSCRICAO NOME DATA e HORARIO LINK
3 Shirlei  Neves dos 12/12/2025 - 11:00 meet.google.com/wcs-
Santos csph-acg
) Newton Vieira Lima 12/12/2025 - 11:15 meet.google.com/wcs-
Neto csph-acg

2. DA ENTREVISTA
2.1. O candidato devera apresentar documento de identifica¢do oficial com foto.

2.2 As entrevistas serdo realizadas em até 15 minutos. Durante cada entrevista serdao apresentadas situacGes
problema para identificar no candidato comprometimento para com a tarefa, gerenciamento de conflitos,
capacidade proativa, conhecimento da area do curso, conhecimentos de uso da plataforma Moodle, estratégias
pedagobgicas, gestao da documentagao, disponibilidade de horario, entre outros assuntos pertinentes a fungao,
conforme Quadro IV.

2.3 A entrevista tera uma pontua¢do maxima de 100,0 pontos (cem pontos), considerando-se aprovado nesta
Etapa o candidato que obtiver nota igual ou maior que 70% dos pontos da Etapa.

2.4 O candidato que ndo comparecer a entrevista no dia/horario estipulado, estard automaticamente eliminado do
processo seletivo.

3. DAS DISPOSICOES FINAIS
3.1 Duvidas e esclarecimentos serao respondidos por meio do e-mail coordenador.geral.adjunto.uab@ ifb.edu.br.

3.2 E responsabilidade do candidato acompanhar todas as etapas do Processo Seletivo e atender quaisquer
comunicagdes, aviso oficial ou norma complementar feita pelo IFB.

3.3 S3ao meios oficiais de comunicagdo com os candidatos os enderegos eletronicos
https://www.ifb.edu.br/reitori/33337-bolsistas-uab e https://www.ifb.edu.br/.
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